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De Vlaamse minister van Institutionele Hervormingen, Landbouw, Zeevisserij en 
Plattelandsbeleid 
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Betreft: Oprichting van het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg (IPO) 

  Opvolging van de beslissing van de Vlaamse regering dd. 18 maart 2005 –  
   VR/PV/2005/11 – punt 2 
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Het Vlaams regeerakkoord (juli 2004) bevat, onder het hoofdstuk ‘Lokale besturen’, 
het voornemen om werk te maken van een geïntegreerd plattelandsbeleid voor 
Vlaanderen. Voor de realisatie wordt vertrokken vanuit een partnerschap tussen het 
Vlaamse, het provinciale en het lokale bestuursniveau.  
 
Deze keuze voor een interbestuurlijke aanpak vloeit in eerste instantie voort uit het 
feit dat het beleid van ieder bestuursniveau ingrijpt op de ontwikkelingen die zich 
voordoen op het platteland. Daarmee zijn de landelijke gebieden een feitelijk 
aandachtspunt voor en het beleidsterrein van ieder bestuursniveau. 
 
Een tweede belangrijke invalshoek bij de uittekening van een plattelandsbeleid 
betreft de toenemende complexiteit van problemen of fenomenen waarvan het 
wenselijk wordt geacht dat de overheid er aandacht aan besteedt. We merken dat 
dezelfde problematiek behandeld wordt binnen diverse beleidsdomeinen. De kans is 
echter reëel dat er een overlapping of een gebrek aan afstemming ontstaat of nog, 
dat er uiteindelijk geen afdoende antwoord of oplossing komt van overheidswege.  
Ook op het platteland is er enerzijds een voortdurende interactie tussen verschillende 
sectorale initiatieven, terwijl de nood aan een bundeling van de krachten zich 
anderzijds meer en meer laat gevoelen bij het formuleren van een antwoord op 
specifieke plattelandsnoden.  
Vlaanderen heeft in die zin behoefte aan meer gebiedsgericht maatwerk voor het 
platteland. We stellen tevens vast dat feitelijke samenwerkingsverbanden op het 
terrein niet altijd vertaald worden naar duidelijke afspraken inzake taakverdeling en 
beleidsafstemming tussen de verschillende overheden. Overleg - en 
samenwerkingsstructuren tussen de bestuursniveaus en over de beleidsdomeinen 
heen ontbreken tot op heden, waardoor een coherent en doelgericht beleid voor het 
platteland nog niet voorhanden is. 
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Het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg zal bijdragen tot het vervullen van deze 
voorwaarden (de interbestuurlijke, beleidsdomeinoverschrijdende en gebiedsgerichte 
aanpak) voor het welslagen van een plattelandsbeleid. Het regeerakkoord bevat 
daartoe volgende aanzet: 
“We realiseren effectief en efficiënt overleg tussen de verschillende bestuursniveaus 
en ondersteunen samenwerkingsverbanden zodat alle overheden en departementen 
zich inzetten voor een gezamenlijke strategie en de uitvoering ervan met het oog op 
de leefbaarheid van de regio’s en het platteland.” 
 
De beleidsnota Landbouw, Zeevisserij en Plattelandsbeleid bevat bijgevolg de 
aankondiging van de oprichting van een Interbestuurlijk Plattelandsoverleg. Dit 
overlegorgaan brengt beleidsverantwoordelijken van het Vlaamse, het provinciale en 
het gemeentelijke niveau rond de tafel om zich gezamenlijk te buigen over de huidige 
en toekomstige ontwikkelingen van het Vlaamse platteland.  
Het IPO ondersteunt via haar werking de duurzame en kwalitatieve ontwikkeling van 
een vitaal platteland. 
 
Talrijke memoranda (waaronder die van VVSG en VVP), gericht aan de nieuwe 
Vlaamse regering, bevatten niet enkel een pleidooi voor een Vlaams 
plattelandsbeleid; meestal werd gelijktijdig gewag gemaakt van de nood aan een 
gestructureerd beleidsdomeinoverschrijdend en interbestuurlijk overleg.  
Het IPO kan dan ook beschouwd worden als de voornaamste hefboom en motor om 
te komen tot een meer plattelandsvriendelijk Vlaams beleid en beter aangepaste 
beleidsinitiatieven naar het platteland en de plattelandsbevolking toe. 
 
���%HVSUHNLQJ�
�
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Het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg wordt georganiseerd met het oog op het 
bereiken van volgende doelstellingen: 
 

- Het bijdragen tot de realisatie van de algemene doelstellingen van het 
plattelandsbeleid (zie regeerakkoord):  

¾ het streven naar een goed ingepaste en kwaliteitsvolle duurzame land- 
en tuinbouw 

¾ de opvang van de sociale gevolgen van de veranderingen in de 
landbouw 

¾ het ondersteunen en beter integreren van de economische dynamiek 
¾ het versterken van de kwaliteit van woon- en leefomgeving in kleine 

kernen 
¾ het behoud en de versterking van de werkgelegenheid op het platteland 
¾ de verbreding van de plattelandseconomie 
¾ het instandhouden van milieu, natuur, het landelijke erfgoed, het 

landschap en de open ruimte 
¾ versterken en ontwikkelen van de eigen identiteit.�

- Het plaatsen van het geintegreerde beleid voor het platteland op de politieke 
agenda.  
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Hierdoor wordt de verdere ontwikkeling van het platteland voor ieder 
bestuursniveau een beleidsopgave. Daarbij is het de bedoeling om het 
platteland op een (meer) integrale manier te benaderen. 

- Het uitwisselen van informatie, het inventariseren en het aanreiken van 
oplossingen voor knelpunten, het zoeken naar en benutten van mogelijkheden 
inzake geïntegreerd plattelandsbeleid. 

- Het bepalen van een concrete actieagenda.  
Het overleg brengt rechtstreeks en onrechtstreeks nieuwe impulsen en 
ontwikkelingsperspectieven met zich mee voor het platteland. 

- Het leveren van een belangrijke en stimulerende bijdrage tot de visievorming 
met betrekking tot geïntegreerd plattelandsbeleid. 

 
Het periodiek rapporteren aan de Vlaamse regering, het Vlaams Parlement en de 
vertegenwoordigende organisaties van provincies en gemeenten wordt beschouwd 
als het voornaamste mechanisme om voldoende dynamiek op gang te brengen 
opdat bovenstaande doelstellingen gehaald zouden worden. 
 
����2SGUDFKWHQ�,32�
 
Het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg heeft de volgende opdrachten: 
�
1. de opvolging van de uitvoering van het 9ODDPVH�JHwQWHJUHHUGH�

SODWWHODQGVEHOHLG; 
2. het formuleren van EHOHLGVYRRUVWHOOHQ HQ�DGYLH]HQ inzake plattelandsbeleid die 

gericht zijn naar de Vlaamse regering en het Vlaams Parlement; 
3. het verder bevorderen van de LQWHUEHVWXXUOLMNH�HQ�

EHOHLGVGRPHLQRYHUVFKULMGHQGH�VDPHQZHUNLQJ naar en in landelijke gebieden; 
4. het verhogen van de DIVWHPPLQJ tussen initiatieven die een invloed hebben op 

het platteland en zijn bewoners; 
5. het leveren van een bijdrage op Vlaams niveau tot het verhogen van de 

afstemming tussen regelgeving en instrumentarium; 
6. het formuleren van een Vlaamse insteek naar de nieuwe (XURSHVH�

SURJUDPPD¶V (Cohesiebeleid en plattelandsontwikkeling – specifiek voor wat het 
geïntegreerde plattelandsbeleid betreft); 

7. het in kaart brengen en evalueren van de ILQDQFLHULQJVLQVWUXPHQWHQ 
betreffende specifieke thema’s van het geïntegreerd plattelandsbeleid. 

 
����%HRRJGH�RXWSXW��
 
Het IPO start een brede dialoog over het Vlaamse platteland. Dit overleg resulteert 
op geregelde tijdstippen in adviezen en beleidsaanbevelingen. 
 
- Een advies bevat beschouwingen of standpunten van algemene aard die 
geformuleerd worden naar aanleiding van specifieke of algemene noden, problemen 
of mogelijkheden die zich voordoen in de landelijke gebieden. 
 
- Een beleidsaanbeveling gaat verder in die zin dat er een gerichte vraag of opdracht 
omschreven wordt die gericht is naar (een lid of meerdere leden van) de Vlaamse 
regering en/of (een commissie of meerdere commissies van) het Vlaams Parlement. 
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Deze adviezen en beleidsaanbevelingen kunnen aanleiding geven tot nader 
onderzoek, verdere bespreking, het opzetten van (ervarings-/piloot)projecten, 
concrete voorstellen en suggesties naar het beleid en de beleidsvoerders toe. Deze 
zaken worden na behandeling van het agendapunt opgenomen in de zogenaamde 
actieagenda van het IPO. 
Een advies of een beleidsaanbeveling kan zich tevens richten tot verschillende en 
meerdere beleidsdomeinen van de Vlaamse overheid en kan appelleren aan de 
lokale en provinciale besturen om bij te dragen tot de verdere ontwikkeling van het 
platteland als woon- en leefruimte, werkruimte en collectieve ruimte (culturele 
aspecten, natuur en leefmilieu, streekidentiteit en medegebruik).  
Voorstellen en suggesties kunnen worden gezien als oplossingen voor knelpunten en 
tegenstrijdigheden in regelgeving, overheidsinstrumenten en acties, met inbegrip van 
de behandeling van het financieringsvraagstuk. Ook kunnen projectvoorstellen of 
vernieuwende initiatieven voor het platteland worden voorgesteld en uitgewerkt, 
beoordeeld en gelanceerd.  
De beleidsaanbevelingen en adviezen vertrekken vanuit het oogpunt van een 
duurzame, kwaliteitsvolle en dynamische ontwikkeling van de landelijke gebieden en 
overstijgen hierdoor puur technische of juridische kwesties. 
 
����6WDWXXW�,32�
 
Het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg betreft in eerste instantie een overlegorgaan 
dat beleidsaanbevelingen en adviezen formuleert die gericht zijn op het Vlaamse 
beleid. Het gaat niet om een geïnstitutionaliseerd orgaan. Het is tevens niet de 
bedoeling om advies te verlenen in het kader van lopende 
besluitvormingsprocedures. Daar zijn immers onder meer de strategische 
adviesraden voor bevoegd. In die zin neemt het IPO als dusdanig geen taken over 
van bestaande structuren.  
Het IPO werkt vanuit een moreel gezag door naar beleidsvoerders en administraties. 
Het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg respecteert hierbij nadrukkelijk de autonomie 
van ieder bestuursniveau, de verantwoordelijkheden van ieder lid van het Bestuurlijk 
overleg en de gangbare besluitvormingsprocedures. 
De kracht van deze nieuwe overlegvorm zit in het gemeenschappelijk opsporen van 
knelpunten en mogelijkheden, het bespreekbaar maken van deze thema’s, het 
gericht zoeken naar mogelijke oplossingen of antwoorden en de opvolging van de 
uitgewerkte beleidsadviezen en aanbevelingen. De behandeling binnen breed 
samengestelde werkgroepen, gevolgd door de bespreking en bekrachtiging op 
politiek niveau, garanderen adviezen en beleidsaanbevelingen die kunnen rekenen 
op een ruim draagvlak. 
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Hieronder wordt de schematische voorstelling van het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg 
(IPO) weergegeven. 
 

%HVWXXUOLMN�2YHUOHJ  

Interbestuurlijke en beleidsdomeinoverschrijdende samenstelling 
 

• 5 gemeentelijke mandatarissen, met inbegrip van 1 OCMW-mandataris 
• 5 gedeputeerden, bevoegd voor plattelandsbeleid 
• 10 leden (of hun vertegenwoordigers) van de Vlaamse Regering 
• 3 afgevaardigden uit de ondersteunende werkgroepen 

2QGHUVWHXQHQG�2YHUOHJ�
Werkgroep 1: Platteland 
als woon- en leefruimte 

Werkgroep 2: Platteland 
als werkruimte 

Werkgroep 3: Platteland 
als collectieve ruimte 

Samenstelling van de drie werkgroepen 
 

• Ambtenaren uit de Vlaamse administratie, afgevaardigd door de 
bevoegde minister 

• Deskundigen 
• Vertegenwoordigers van maatschappelijke organisaties 
• Provinciale en gemeentelijke ambtenaren, afgevaardigd door VVP en 

VVSG 
• Beleidsdomeinoverschrijdende samenwerking 
• Maximum 15 leden, mogelijke agendagebonden uitbreiding tot 20 

 

 
 
$GPLQL��
VWUDWLHYH�
�
RQGHU��
VWHXQLQJ�
 
  
VLM 
(i.s.m. 
VVSG en 
VVP) 
 

 
 
������+HW�%HVWXXUOLMN�RYHUOHJ� 
 

- Taakstelling van het Bestuurlijk overleg 
 
Het Bestuurlijk overleg bespreekt de voorstellen en suggesties die werden uitgewerkt 
binnen de drie werkgroepen en amendeert ze met het oog op de validatie ervan. 
Tevens speelt het Bestuurlijk overleg een belangrijke rol in de agendavorming. Ieder 
lid kan immers voorstellen formuleren van agendapunten en (prioritaire) thema’s. 
Daarenboven beslist het Bestuurlijk overleg over het al dan niet behandelen van de 
bij het secretariaat ingediende voorstellen en thema’s. 

 
- Samenstelling van het Bestuurlijk overleg 

 
In het Bestuurlijk overleg zetelen politieke mandatarissen vanuit de drie 
bestuursniveaus. Het gaat als dusdanig om een orgaan waar alleen 
beleidsverantwoordelijken deelnemen aan het debat. 
Het Bestuurlijk overleg bestaat in eerste instantie uit 5 mandatarissen voorgesteld 
door de Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten. De mandatarissen komen 
uit landelijke gemeenten; 1 mandataris is lid van een OCMW-bestuur.  
In tweede instantie maken de 5 provinciale gedeputeerden, bevoegd voor het 
provinciale plattelandsbeleid, deel uit van het IPO.  
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In derde instantie nemen de 10 leden (en/of hun vertegenwoordigers) van de 
Vlaamse Regering deel aan het Bestuurlijk overleg.  
Ten slotte brengen drie afgevaardigden uit de werkgroepen verslag uit over het 
voorafgaande overleg binnen de werkgroepen.  
 

- Voorzitterschap 
 
De minister, bevoegd voor het geïntegreerde plattelandsbeleid, zit de vergaderingen 
van de bijeenkomsten van het Bestuurlijk overleg van het IPO voor. Het (co-) 
ondervoorzitterschap komt toe aan een lid van de provinciale en aan een lid van de 
gemeentelijke delegatie. 
 
������+HW�RQGHUVWHXQHQGH�ZHUNJURHSHQRYHUOHJ�
 
Het ondersteunende en voorbereidende overleg vindt plaats in drie werkgroepen die 
specifiek werken rond de drie voornaamste rollen/functiegroepen van het platteland, 
met name: het platteland als woon- en leefruimte, het platteland als werkruimte en 
het platteland als collectieve ruimte. 
 

- Taakstelling van de ondersteunende werkgroepen 
 
De werkgroepen kunnen beschouwd worden als discussiefora voor alle thema’s die 
betrekking hebben op het platteland. Op die manier wordt de discussie niet enkel 
gekanaliseerd en gevoerd; ieder lid kan ook vanuit zijn of haar terreinkennis en/of 
deskundigheid bijdragen tot de detectie van knelpunten, noden en mogelijkheden. 
De dialoog resulteert in adviezen en beleidsvoorstellen die worden voorgelegd aan 
de leden van het Bestuurlijk overleg van het IPO. 
 

- Samenstelling en afbakening van het werkdomein van de werkgroepen 
 
De werkgroepen zijn elk beleidsdomeinoverschrijdend samengesteld uit ambtenaren 
van het Vlaamse Gewest (op voorstel van de bevoegde minister), provinciale en 
lokale ambtenaren, deskundigen en afgevaardigden van maatschappelijke 
organisaties. Vanuit hun dagelijks functioneren hebben de leden ofwel deskundigheid 
opgebouwd ofwel voldoende terreinervaring verworven om actief deel te nemen aan 
de discussies binnen een bepaalde groep. Elke werkgroep telt bij voorkeur maximaal 
15 leden, maar kan agendagebonden uitgebreid worden tot 20 leden. Binnen iedere 
werkgroep fungeert een secretaris van de afdeling Platteland. 
 
De omschrijving van de afbakening van het werkgebied van elke werkgroep zal in het 
huishoudelijk reglement door het Bestuurlijk overleg vastgelegd worden. Bepaalde 
thema’s zullen een grote overlapping kennen. Deze kunnen in verschillende 
werkgroepen behandeld worden aangezien de specifieke thematiek relevant is voor 
meerdere werkgroepen. 
Het bepalen van de te volgen werkwijze voor de behandeling van werkthema’s 
gebeurt door het secretariaat, dat onder meer hierover overleg pleegt met VVSG en 
VVP. Van belang daarbij is het uittekenen van een werkschema per thema. Het 
overleg dient immers op een gestructureerde manier te verlopen zodat binnen 
redelijke termijnen resultaat wordt geboekt. 
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Voor de werkgroep rond woon- en leefruimte staat de notie ‘leefbaarheid’ centraal. 
Hieronder vallen bijvoorbeeld aspecten van welzijn, wonen, huisvesting, 
vrijwilligerswerk en verenigingsleven, mobiliteit en dienstverlening. 
De werkgroep rond werkruimte bespreekt de ‘economische activiteiten op het 
platteland’ waarbij thema’s als ruraal ondernemerschap, landbouw, toerisme, 
zonevreemde economie, parkmanagement, … aan bod kunnen komen.  
De werkgroep rond collectieve ruimte omvat aspecten van leefmilieu, landschap en 
natuur (incl. beheervraagstuk), cultuur (incl. erfgoed), medegebruik, identiteit,  … . 
 

- Het voorzittersoverleg 
 

Daar het belangrijk is om de integrale benadering van het platteland voor ogen te 
houden, organiseert het secretariaat op geregelde tijdstippen overlegmomenten 
tussen de voorzitters van de drie werkgroepen. Tegelijk kan er worden toegezien op 
de voortgang binnen de drie werkgroepen en de afstemming tussen de werking van 
de verschillende werkgroepen. 
 

- Specifieke opdrachten voor deskundigen en ambtenaren 
 
Aan de leden uit de drie werkgroepen kan gevraagd worden over bepaalde thema’s 
en onderwerpen een document, rapport of onderzoek, … op te stellen dat als 
leidraad kan dienen voor de bespreking in de daartoe bevoegde werkgroep(en). Dit 
gebeurt in de eerste plaats voor: 

- dossiers/agendavoorstellen die omwille van hun techniciteit een voorstudie 
vereisen; 

- algemene en toekomstgerelateerde vraagstukken; 
- de voorbereiding en/of uitwerking van concrete beleidsmaatregelen en 

projecten. 
Bij afwezigheid van leden-deskundigen die expertise of know how ter zake hebben, 
kan beroep gedaan worden op externe deskundigen. 
 
����� $GPLQLVWUDWLHYH RQGHUVWHXQLQJ�
�
De VLM is verantwoordelijk voor de administratieve ondersteuning van het IPO in zijn 
geheel. Concreet betekent dit dat er vanuit de VLM een secretaris per werkgroep ter 
beschikking wordt gesteld. Hij of zij bereidt de vergaderingen voor, organiseert de 
overlegmomenten en geeft opvolging aan de gemaakte afspraken. In het Bestuurlijk 
overleg staat de secretaris van de VLM in voor de opmaak van het verslag en de 
concrete organisatie van de bijeenkomsten.  
De interbestuurlijke aanpak wordt ook hier gehonoreerd door het feit dat VLM 
frequent overleg pleegt met de stafmedewerkers van VVSG en VVP omtrent de 
voortgang binnen de werkgroepen en het Bestuurlijk overleg. 
 
������+XLVKRXGHOLMN�UHJOHPHQW�
 
De Afdeling Platteland van de Vlaamse Landmaatschappij werkt in overleg met 
VVSG en VVP een voorstel van huishoudelijk reglement uit dat uiterlijk 1 jaar na de 
oprichting van het IPO door de leden van het Bestuurlijk overleg wordt goedgekeurd. 
Het reglement kan onder meer ingaan op zaken als de behandelingsprocedure van 
agendapunten, de onderlinge verhouding tussen de drie werkgroepen enerzijds en 
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de verhouding tussen de werkgroepen en het Bestuurlijk overleg anderzijds en de 
wijze van beslissen. Tevens wordt er, voorafgaand aan de goedkeuring van het 
huishoudelijk reglement, een evaluatie opgemaakt van het eerste werkjaar (incl. de 
evaluatie van het systeem van de drie werkgroepen en het toetsingskader voor 
ingediende agendavoorstellen). 
 
Het Bestuurlijk overleg engageert zich ertoe om minstens drie maal per jaar samen te 
komen rond een concrete werkagenda. De vergaderfrequentie wordt nader bepaald 
door de actualiteit, het aantal agendavoorstellen en de voorbereide adviezen en 
beleidsaanbevelingen. Een efficiënt Bestuurlijk overleg is begrijpelijkerwijs enkel 
mogelijk indien alle leden van het Bestuurlijk overleg (incl. de ministers) zich ertoe 
engageren om zoveel mogelijk zelf de vergaderingen bij te wonen. 
 
����$JHQGDYRUPLQJ��
 
Om de werking van deze nieuwe structuur op gang te brengen, wordt ervoor 
geopteerd om te starten met een minimale en binnen het jaar af te werken agenda 
per werkgroep. Daarenboven heeft iedere werkgroep een permanent lopende 
opdracht, met name het opmaken en bijhouden van een knelpunteninventaris van 
plattelandsgerelateerde beleidsinstrumenten.  
 
Volgende principes zijn te hanteren bij de algemene agendavorming: 
- Bij aanvang van ieder werkingsjaar stelt het Bestuurlijk overleg een minimale 
agenda vast.  
- Het is van belang dat zowel de leden van het Bestuurlijk overleg, de leden van de 
werkgroepen, als de bevoegde minister agendavoorstellen kunnen aanbrengen.  
- Ieder ingediend agendavoorstel wordt meegedeeld aan alle leden van het IPO. 
 
Ieder voorstel dat wordt ingediend bevat een verhelderende, maar beknopte 
schriftelijke toelichting. De voorstellen worden aangeleverd bij het secretariaat van 
het IPO. De minister, bevoegd voor plattelandsbeleid, beoordeelt de relevantie en de 
ontvankelijkheid van de voorstellen aan de hand van een duidelijk toetsingskader. 
Vervolgens wordt ieder voorstel voorgelegd aan het Bestuurlijk overleg dat beslist 
over de behandeling ervan in het werkgroepenoverleg. 
 
Het toetsingskader vertrekt vanuit de volgende criteria om te oordelen over de 
ontvankelijkheid van de ingediende suggesties.  
- Het bestuursniveauoverschrijdende karakter. Het voorstel heeft niet enkel 
betrekking op Vlaamse aangelegenheden of bevoegdheden; de thema’s zijn ook van 
belang voor het gemeentelijke en provinciale beleid. 
- Het beleidsdomeinoverschrijdende karakter. Het voorstel raakt verschillende 
beleidsdomeinen. 
- Het IPO treedt met de bespreking van het voorstel niet in de plaats van andere 
Vlaamse overlegfora (strategische adviesraden). 
- Het agendavoorstel draagt bij tot de visievorming met betrekking tot het 
aangedragen thema. Het agendavoorstel behandelt een thema waarover nog geen 
algemene (beleids)visie voorhanden is, of waarover de visie nog onvoldoende 
uitgewerkt of vertaald is.  
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Inhoudelijke aspecten van afgeronde adviezen van strategische adviesraden kunnen 
enkel bij consensus in het Bestuurlijk overleg terug ter sprake gebracht worden.  
 
Indien nodig, worden de opgesomde criteria binnen de werkgroepen verder verfijnd 
en herbevestigd door het Bestuurlijk overleg. 
 
����&RPPXQLFDWLH�
�
Het IPO is geen exclusief bestuurlijke aangelegenheid. Het IPO kan immers 
bijdragen tot de draagvlakvorming voor een geïntegreerd plattelandsbeleid. Vandaar 
dat er communicatie dient plaats te vinden over de resultaten waartoe het IPO 
aanleiding heeft gegeven. De aangewezen manier waarop deze externe 
communicatie dient plaats te vinden wordt vastgelegd in het huishoudelijk reglement. 
 
���)LQDQFLsOH�ZHHUVODJ�
 
De opvolging van de geformuleerde adviezen en beleidsaanbevelingen gebeurt via 
de reguliere besluitvormingsprocessen binnen ieder bestuursniveau en heeft dus 
geen bijkomende financiële weerslag op de begroting.  
De vergoedingen voor het aanleveren van bijdragen door deskundigen uit de 
werkgroepen of externe deskundigen zijn voorzien in het project ‘Plattelandsbeleid 
op de beleidskaart’, goedgekeurd bij MB van 7 juni 2004. 
De logistieke ondersteuning wordt gedragen binnen de reguliere werkingsmiddelen 
van de Vlaamse Landmaatschappij. 
 
���:HHUVODJ�RS�GH�ORNDOH�EHVWXUHQ�
 
De lokale besturen werden, voorafgaand aan de agendering op de Vlaamse 
regering, om advies gevraagd. Dit is gebeurd via hun vertegenwoordigende 
organisaties. 
In het kader van deze nieuwe vorm van interbestuurlijk samenwerken worden lokale 
en provinciale mandatarissen gevraagd om actief te participeren en hun kennis en 
ervaring terzake in te brengen. Tevens zal er, in het kader van het ondersteunende 
werkgroepenoverleg, beroep gedaan worden op de deskundigheid van een aantal 
gemeentelijke en provinciale ambtenaren. Het voorstel heeft als dusdanig een 
weerslag op het gebied van personeelsinzet; voornamelijk onder de vorm van het 
bijwonen van een beperkt aantal vergaderingen per jaar.  
Het voorstel heeft geen weerslag op lopende uitgaven, heeft geen investeringen als 
gevolg en resulteert niet in bijkomende ontvangsten voor de lokale en provinciale 
besturen. 
 
���(IIHFW�RS�SHUVRQHHO�
 
De Afdeling Platteland ondersteunt de werking van het IPO en het 
werkgroepenoverleg administratief, procesmatig en inhoudelijk. De VLM heeft 
daartoe op vraag van de Minister-president een voorstel uitgewerkt. De 
personeelsleden voor de Afdeling Platteland maken al deel uit van de VLM, zodat de 
werking op een budgetneutrale wijze kan ingevuld worden.  
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���5HJXOHULQJVLPSDFWDQDO\VH�
�
Het opstellen van een RIA is niet van toepassing daar deze nota enkel de oprichting 
van een overlegstructuur met zich meebrengt. De nota heeft geen betrekking op 
nieuwe of vigerende regelgeving die een regulerend effect heeft op de burger, het 
bedrijfsleven of non-profit organisaties. 
 
���$GYLHV�YDQ�,QVSHFWLH�YDQ�)LQDQFLsQ�
 
Het advies van de Inspectie van Financiën dat bekomen werd op 3 maart 2005 
voorziet dat er geen begrotingsakkoord vereist is. 
 
���9RRUVWHO�YDQ�EHVOLVVLQJ�
 
De Vlaamse regering beslist haar goedkeuring te hechten aan  

- de oprichting van het Interbestuurlijk Plattelandsoverleg en gelast de minister 
bevoegd voor plattelandsbeleid de nodige initiatieven hiertoe te nemen; 

- de mandatering van Vlaamse ambtenaren om deel te nemen aan het 
ondersteunende werkgroepenoverleg. 

 
 
 

De Vlaamse Minister-president 
De Vlaamse minister van Institutionele Hervormingen, Landbouw, Zeevisserij en 

Plattelandsbeleid 
 
 
 
 
 
 
 

Yves LETERME 
 
 
 
 

 
 


