
Bijlage E : Informatie bij VLIF-voorwaarden  
  
   
  
Bij de inschrijving van een plan dient elk individueel bedrijf te voldoen aan de onderstaande 
algemene voorwaarden.   
Deze voorwaarden zijn deels overgenomen uit de algemene voorwaarden van het Vlaams 
Landbouw Investerings Fonds (VLIF), zoals vermeld in het besluit van de Vlaamse regering van 17 
oktober 2008 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 november 2000 
betreffende steun aan de investeringen en de installatie in de landbouw en het bijbehorend 
ministerieel besluit.  
De VLM wil door het opnemen van de onderstaande voorwaarden waarborgen dat het project 
gerealiseerd wordt door verschillende tuinbouwers en bijvoorbeeld niet door één investeerder.   
 
1.  Landbouwer1 zijn  
  
Zowel landbouwers in hoofdberoep als landbouwers in bijberoep komen voor deelname in een 
cluster binnen glastuinbouwgebied Stokstorm in aanmerking.   De tuinbouwer dient een natuurlijke 
persoon of een vennootschap te zijn.  De natuurlijke persoon moet meer dan 50 % van zijn totale 
arbeidsduur besteden aan de werkzaamheden op het landbouwbedrijf en uit die activiteit meer dan 
35 % van zijn totale beroepsinkomen halen.  
  
Een vennootschap rangschikt zich als tuinbouwer wanneer het een landbouwvennootschap is of 
een vennootschap die aan volgende cumulatieve voorwaarden voldoet:  

  de vorm hebben van een besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid, een 
naamloze vennootschap, een coöperatieve vennootschap, een vennootschap onder firma, 
een commanditaire vennootschap op aandelen of een gewone commanditaire 
vennootschap;   

  hoofdzakelijk de exploitatie van een landbouwbedrijf en de verhandeling van de 
voortgebrachte productie als doel hebben;   

  opgericht zijn voor onbepaalde duur of voor minstens 20 jaar;   
  de aandelen zijn op naam en zijn voor minstens 51 % in handen van de zaakvoerders, de 

bestuurders of de gedelegeerde bestuurders die meer dan 50 % van hun arbeidstijd 
besteden aan landbouwactiviteiten in de vennootschap en meer dan 35 % van hun totale 
beroepsinkomen uit die activiteit halen;   

  de zaakvoerders, de bestuurders of de gedelegeerde bestuurders zijn onder de vennoten 
aangewezen.  

 
Ook sociale instellingen en consumentencoöperaties met een land- of tuinbouwbedrijf kunnen zich 
onder bepaalde voorwaarden rangschikken als landbouwer.  

                                                 
1 Binnen de VLIF systematiek wordt telkens gesproken over ‘landbouwers’. Voor de inrichting van het het 
glastuinbouwgebied Stokstorm kan ook gesproken worden over ‘tuinbouwers’. Voor de duidelijkheid en 
consistentie met de VLIF regeling is ervoor gekozen om het woord ‘landbouwer’ te laten staan. 



De activiteiten op het bedrijf vragen een arbeidsprestatie van minimaal 0,5 volle arbeidskrachten 
(VAK). Er is geen maximum. Eén VAK komt overeen met een arbeidsprestatie van 1800 uren per 
jaar. Wie zich wil rangschikken als landbouwer kan hoogstens een halftijdse betrekking buiten het 
landbouwbedrijf hebben.  
De landbouwer is bekend bij het Bestuur der Directe Belastingen van de Federale Overheidsdienst 
Financiën met beroepsinkomsten uit zijn of haar landbouwactiviteiten. Hij of zij is ook aangesloten 
bij een sociale kas voor zelfstandigen en betaalt bijdragen aan het sociale zekerheidsstelsel van de 
zelfstandigen op basis van eigen beroepsinkomsten.  
 
2. Beroepsbekwaam zijn  
 
Bij een vestiging als landbouwer wordt de beroepsbekwaamheid aangetoond door:  

  een diploma van een basisopleiding landbouw of aanverwant op het niveau hoger secundair, 
hoger niet-universitair of universitair onderwijs;  

  een installatieattest en minstens 2 jaar ervaring;  
  een diploma van een basisopleiding die door de minister bevoegd voor het landbouwbeleid 

als gelijkwaardig met één van bovenvermelde niveaus wordt erkend aangevuld met ervaring.   
 
3. Levensvatbaar bedrijf exploiteren  
 
Het bedrijf dient levensvatbaar te zijn. Dit wordt aangetoond met een bedrijfseconomische 
berekening van het arbeidsinkomen (AI) per VAK. Het AI per VAK moet groter zijn dan het 
referentie-inkomen. Dit wordt jaarlijks vastgesteld en bedraagt € 25.700 per VAK in 2008.  
Omdat de minimale arbeidsbehoefte 0,5 VAK bedraagt, moet het landbouwbedrijf minstens aan 
volgende voorwaarden voldoen om steun te kunnen krijgen:  

  minimaal een arbeidsprestatie van 900 uren per jaar (een halve VAK) vereisen;   
  een arbeidsinkomen uit de activiteiten op het bedrijf opleveren dat minstens de helft van het 

referentie-inkomen bedraagt (12.850 € in 2008).  
 
4. Ligging van het bedrijf / domiciliëring  
 
De hoofdzetel van het bedrijf en de maatschappelijke zetel van de vennootschap moeten steeds in 
België gelegen zijn.  
De landbouwers of de beherende vennoten, zaakvoerders, bestuurders of afgevaardigde 
bestuurders van de vennootschap moeten in België gedomicilieerd zijn.  
  


